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BPP 

BPP jest częścią największej w Europie instytucji 
szkoleniowej w zakresie rachunkowości, finansów i 
audytu. Co roku szkolimy ponad 50.000 osób, 
pozwalając im podwyższać kwalifikacje i odnosić 
sukcesy zawodowe. W Polsce jesteśmy obecni od 1999 
roku, a z naszych usług korzysta ponad 2.000 osób 
rocznie. Od 2009 roku BPP jest częścią Apollo 
Global - największej na świecie instytucji edukacyjnej. 
 

Wspólny projekt BPP z AuditSolutions   

BPP od ponad roku współpracuje z ekspertami z firmy 
AuditSolutions w zakresie realizacji szkoleń z audytu  
w sektorze publicznym. Wspólnie przeprowadziliśmy 
już cztery edycje szkoleń CGAP (Certified Government 
Auditing Professional).  

AuditSolutions  łączy bogate doświadczenie zawodowe  
i profesjonalizm ekspertów ze zrozumieniem potrzeb 
klienta. Eksperci firmy od wielu lat zajmują się audytem 
funduszy strukturalnych rekomendując usprawnianie 
systemów i narzędzi kontrolnych, występują w roli 
ekspertów oceniając, czy systemy spełniają wymagania 
stawiane przez regulacje dotyczące funduszy 
strukturalnych oraz są doświadczonymi trenerami  
z zakresu audytu, zarządzania ryzykiem, funduszy 
strukturalnych. Przedstawiają wiedzę praktyczną i dzielą 
się własnymi doświadczeniami.  
 
Korzyści ze szkoleń w BPP 

Dzięki naszemu modelowi działalności, szkolenie z nami 
to nie tylko ten krótki czas, który spędza się w sali, ale 
kompleksowa usługa, która ma na celu zwiększenie 
Państwa wiedzy i umiejętności praktycznych. Korzyści 
dla naszych klientów obejmują: 
• Udział w szkoleniu, które nie przedstawia, ale 

wyjaśnia teorię, a więc umożliwia namacalne  
i obserwowalne podniesienie poziomu wiedzy. 

• Otrzymanie materiałów szkoleniowych, które  
są odpowiednio ustrukturyzowane i zawierają 
przykłady praktyczne. Materiały te są 
niezastąpionym źródłem wiedzy, wykorzystywanym 
przez uczestników w pracy zawodowej nawet długo 
po zakończeniu szkolenia. 

• Gorąca linia – uczestnicy naszych szkoleń mają 
zawsze możliwość skontaktowania się  
z prowadzącymi je trenerami po szkoleniu, w celu 
zadania dodatkowych pytań lub wyjaśnienia 
wątpliwości. 

• Spersonalizowane podejście – po szkoleniu lub w 
jego trakcie zawsze znajdujemy czas, aby 
porozmawiać i wyjaśnić kwestie specyficznie 
odnoszące się do sytuacji danego uczestnika. 

Certyfikacja 

Uczestnicy, którzy wykażą się 100% obecnością otrzymają 
certyfikat potwierdzający odbycie szkolenia. 
 

Trenerzy BPP 

Nasi trenerzy to kolejny czynnik wyróżniający nas na 
rynku. Są to: 
• Związani z nami na stałe profesjonaliści  

w wykładanych przez siebie dziedzinach o wieloletnim 
stażu zawodowym w międzynarodowych 
przedsiębiorstwach oraz firmach audytorskich z tzw. 
Wielkiej Czwórki. 

• Osoby, które zdecydowały się związać swoją 
przyszłość z podwyższaniem kwalifikacji innych 
profesjonalistów. 

• Osoby posiadające dar umiejętnego i interesującego 
przekazywania wiedzy. 

• Osoby, z którymi nawet szkolenie z audytu nigdy nie 
jest nudne. 

• Osoby, które posiadają olbrzymią wiedzę 
merytoryczną i mnóstwo życiowych przykładów, 
którymi potrafią ją zilustrować. 

• Osoby, które nieustannie ćwiczą się w przekazywaniu 
wiedzy, aby uczestnicy naszych szkoleń nie tracili 
czasu. 

• Osoby, które szkolą nie tylko w Polsce, ale również  
w innych krajach europejskich. 

 

Kto szkoli się u nas? 

Nasi klienci to instytucje, które wiedzą jak ważny jest czas 
ich pracowników oraz jak ważny jest praktyczny aspekt 
szkoleń. Szkolimy pracowników wszystkich firm 
audytorskiej Wielkiej Czwórki, pracowników 
międzynarodowych firm mających przedstawicielstwa  
w Polsce i w regionie oraz instytucji państwowych. 
Realizowaliśmy projekt Banku Światowego dla 
Ministerstwa Finansów pod tytułem „Projekt Reformy 
Rachunkowości i Audytu: Edukacja i Szkolenie” w zakresie 
szkolenia z Międzynarodowych Standardów 
Sprawozdawczości Finansowej dla polskich biegłych 
rewidentów.  
 
Wielu audytorów wewnętrznych pracujących w sektorze 
publicznym uczestniczyło w naszych szkoleniach 
otwartych z audytu oraz szkoleniach przygotowujących 
do zdobycia międzynarodowych certyfikatów CGAP 
(Certified Government Auditing Professional) oraz CIA 
(Certified Internal Auditor). 
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Opis szkolenia 

1 stycznia 2010 weszła w życie nowa ustawa o finansach publicznych (UFP). Wprowadza ona mechanizm 
bezpośredniej i bardzo jasno sformułowanej odpowiedzialności ministrów, burmistrzów i prezydentów miast 
oraz kierowników jednostek za kontrolę zarządczą, w formie składanych corocznie oświadczeń o stanie 
kontroli zarządczej. 

Oświadczenia będą składane przez ministrów w dziale oraz zobowiązanych przez ministrów kierowników 
jednostek. W praktyce minister przed złożeniem podpisu na oświadczeniu będzie wymagał podpisów na 
oświadczeniach cząstkowych składanych przez kierowników jednostek podległych i podporządkowanych.  
W ten sposób powstanie kaskadowy system oświadczeń. 

Oświadczenia będą składane na wiosnę 2011, ale będą dotyczyły roku 2010, czyli ewentualne zmiany 
w systemie kontroli zarządczej należy wprowadzać już na początku 2010. Konieczne jest zatem już 
teraz aby jednostki rozpoczęły przygotowania, które muszą objąć wskazanie osób/komórek organizacyjnych 
odpowiedzialnych za proces składania oświadczeń oraz określenie podejścia i metodologii. Kolejnym krokiem 
będzie bieżące (w ciągu całego 2010 roku) prowadzenie oceny zarządczej umożliwiającej złożenie rzetelnego 
oświadczenia. W praktyce kluczowa rola przypadnie Audytowi Wewnętrznemu (AW), który poprzez 
działalność swoją oraz innych podmiotów (np. kontrola resortowa, kontrole zewnętrzne) może przejąć 
funkcję koordynatora prac. Odpowiednio przeszkolony personel sprawniej i umiejętniej wdroży te zmiany. 

 
Dla kogo jest przeznaczone 

Szkolenie przeznaczone jest dla audytorów i kierowników jednostek, burmistrzów oraz prezydentów miast. 

Prowadzący 

Konrad Knedler  CIA, CGAP 

 

 Wykładowca oraz trener w zakresie audytu wewnętrznego uznanych instytucji szkoleniowych oraz szkół 
wyższych, doświadczony audytor i konsultant.  Wykładowca CGAP, audytu operacyjnego, zarządzania 
ryzykiem. Prowadził prace eksperckie dla Banku Światowego, Parlamentu Europejskiego, Ministerstwa 
Finansów, EIPA 

Obecnie Dyrektor Zespołu Audytu Wewnętrznego w Polskiej Agencji Rozwoju Przedsiębiorczości. 
Współautor książki „Audyt wewnętrzny w praktyce. Audyt finansowy i operacyjny" 

 
Mirosław Stasik  CIA, ACCA 

 

 Audytor z doświadczeniem w sektorze prywatnym i sektorze publiczmym oraz w audycie wewnętrznym 
i audycie zewnętrznym. Wykładowca CGAP, audytu finansowego oraz audytu VFM (Value for Money). 
Prowadził prace eksperckie dla Parlamentu Europejskiego, Ministerstwa Finansów, EIPA. 

Obecnie Audytor Wewnętrzny w Polskiej Agencji Rozwoju Przedsiębiorczości, do sierpnia 2003  
w PricewaterhouseCoopers współautor książki „Audyt wewnętrzny w praktyce. Audyt finansowy  
i operacyjny 
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Korzyści z uczestnictwa w szkoleniu 

Najważniejszymi korzyściami, które wyróżniają szkolenie BPP spośród innych dostępnych na rynku są: 

• wysoka jakość, którą zapewniają trenerzy - uznani na rynku eksperci z audytu, którzy mają 
doświadczenie w przeprowadzaniu analiz podobnych rozwiązań w krajach Unii Europejskiej na 
zlecenie Parlamentu Europejskiego; 

• praktyczny charakter szkolenia. Dzięki czemu uczestnicy nie tylko dowiedzą się, jakie zmiany 
wprowadza ustawa, ale przede wszystkich zdobędą umiejętności i kompetencje, które pomogą im 
we właściwej i sprawnej realizacji zapisów ustawy we własnych jednostkach.  

Program 

Wstęp – Filozofia zmian 
 

System kontroli zarządczej 
• Standardy kontroli zarządczej 
• Ramowa Koncepcja Kontroli Wewnętrznej (COSO I) 
• Zarządzanie ryzykiem w organizacji (COSO II) 
 

Oświadczenia o stanie kontroli zarządczej  
• Dobre praktyki dot. oświadczeń o stanie kontroli zarządczej 
• Przykładowe wdrożenia systemu 
• Rola Audytu Wewnętrznego 

 
Warsztat 1 
Samoocena  jako źródło zapewnienia dla oświadczeń o stanie kontroli zarządczej. 
 
Praca w kilkuosobowych grupach. Warsztat będzie polegał na analizie procesów działalności jednostki. 
Pozwoli ona przedstawić sposób rozumowania, który każdy z uczestników będzie w stanie zastosować  
w swojej jednostce. Zamierzamy przeprowadzić następujące zadania: identyfikacja procesów w jednostce, 
identyfikacja ryzyk w procesie oraz przypisanych im mechanizmów kontrolnych, ocena mechanizmów 
kontrolnych, propozycja sposobu pomiaru analizowanego obszaru. 
 
Komitety audytu 

• Uregulowania ustawowe 
• Rola Komitetów Audytu 

 
Audyt wewnętrzny wobec zmiany UFP 

• Pozycja Audytu Wewnętrznego 
• Planowanie Audytu  
• Proces Audytu Wewnętrznego  

 
Warsztat 2 
Planowanie audytu w skali makro w kontekście Zarządzania ryzykiem. 

Praca w kilkuosobowych grupach. Warsztat będzie polegał na próbie zintegrowania rozwiązań przyjętych  
w procesach zarządzania ryzykiem oraz dochodzenia do oświadczeń o stanie kontroli zarządczej. W trakcie 
warsztatu uczestnicy otrzymają informacje pochodzące z tych procesów. Ich zadaniem będzie wypracowanie 
podejścia do rocznego (wieloletniego) planowania audytu oraz opracowanie planu audytu. 
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Miejsce szkolenia 

Szkolenia odbędą się w dwóch centrach szkoleniowych BPP w Warszawie. 
 

Centrum Szkoleniowe w Warszawie:    
ul. Chmielna 132/134       
Aktyn Business Centre      
00-805 Warszawa      
tel. +48 22 65 62 700, fax +48 22 65 62 701    
students@bpp.pl, www.bpp.pl 
 
 

Data i cena szkolenia 

 
   Cena szkolenia (PLN) 

   

Warszawa 11-12 marca 2010 2 dni 1600 
 
 
Cena obejmuje: 
• udział w szkoleniu oraz możliwość konsultacji z wykładowcami  
• materiały  szkoleniowe 
• przerwy kawowe 
• lunch 

 
Promocje 

 
Zapisz 2 osoby z jednej instytucji – druga osoba zapłaci 50% mniej. 
 
 

 
10% zniżki za wczesne zgłoszenie.  
Promocja obowiązuje każdego, kto prześle formularz zgłoszeniowy:  
na szkolenie w Warszawie – do 25 lutego 2010 
 

 
Promocje nie łączą się. 
 
 

Inne szkolenia BPP 

BPP posiada w ofercie szereg szkoleń zarówo z audytu, jak i rachunkowości finansowej oraz zarządczej. Ich 
pełna oferta dostępna jest na www.bpp.pl. Najbliższe szkolenia z audytu wewnętrznego: 
 

• CGAP (Certified Government Auditing Professional) – audyt wewnętrzny w sektorze publicznym 
Rozpoczęcie najbliższej edycji szkoleń – 27 lutego 2010 
 

• CIA (Certified Internal Auditor) – audyt wewnętrzny 
Rozpoczęcie najbliższej edycji szkoleń – 20 lutego 2010 

http://www.bpp.pl/�
http://www.bpp.pl/�
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• Ustawa Sarbanes-Oxley 

Rozpoczęcie szkolenia – wiosna 2010 
 

• Wprowadzenie do audytu wewnętrznego 
Rozpoczęcie szkolenia – wiosna 2010 

 
• Współpraca z biegłym rewidentem  

Rozpoczęcie szkolenia – wiosna 2010 
 

• Wprowadzenie do zarządzania ryzykiem oszustw 
Rozpoczęcie szkolenia – wiosna 2010 
 

• Zarządzanie ryzykiem oszustw – poziom zaawansowany 
Rozpoczęcie szkolenia – wiosna 2010 

 
 

Podsumowanie 

Zachęcamy do rozważenia niniejszej oferty. W celu uzyskania szerszych informacji zachęcamy do odwiedzenia 
strony www.bpp.pl lub skontaktowanie się z koordynatorami BPP:  

• w Warszawie – Magdaleną Szepiecińską – Tel. (22) 65 62 700, e-mail: students@bpp.pl;  
 

 
 

 
 

http://www.bpp.pl/�
mailto:students@bpp.pl�


 

 

Formularz zgłoszeniowy na szkolenia 
Prosimy przesłać wypełniony formularz do centrum szkoleniowego BPP, w którym odbywać się będzie szkolenie: 
 

Centrum Szkoleniowe BPP w Warszawie:  fax +48 22 65 62 701; e-mail: students@bpp.pl 
Centrum Szkoleniowe BPP w Krakowie: fax +48 12 428 55 51; e-mail: krakow@bpp.pl 

 

 

Zgłaszam uczestnictwo w szkoleniach (prosimy zaznaczyć odpowiednie pole znakiem √): 

* - Promocje nie łączą się 
 
 
Warunki: 

 

Osoba zgłaszana na szkolenie: Dane do wystawienia faktury VAT: 
Imię i nazwisko Pełna nazwa płatnika oraz adres siedziby 

Telefon kontaktowy  

Adres e-mail 

Adres 
NIP: 

data:                      podpis:  

Nazwa Szkolenia Lokalizacja 
Wybieram szkolenie 

(√)  

Kontrola zarządcza i audyt w nowej ustawie o finansach publicznych Centrum Szkoleniowe BPP w Warszawie 
 

Korzystam z promocji*: ( √ ) 

Druga osoba 50 % rabatu  

Wczesne zgłoszenie – 10% zniżki  
Kontakt / Oferta 

Wyrażam zgodę na otrzymywanie od BPP za pomocą środków komunikacji elektronicznej, informacji 
handlowych w rozumieniu Ustawy z dn. 18 lipca 2002 r. o świadczeniu usług drogą elektroniczną 
(Dz.U.Nr 144, poz.1204) przesłanych na adres elektroniczny wskazany w formularzu. 

 
Data: 
………………………………… 
 
 
Podpis: 
………………………………. 
(wymagane dla właściwej realizacji 
usługi) 

Uwagi 

 

1) Warunkiem uczestnictwa w szkoleniu jest wniesienie pełnej opłaty - najpóźniej na tydzień przed kursem. Po uregulowaniu płatności uczestnik otrzyma fakturę VAT. Forma płatności: 
przelew bankowy, gotówka lub karta płatnicza. Numer konta: Deutsche Bank Polska SA w Warszawie, 21 1880 0009 0000 0011 0070 5002. 2) Płatności mogą być dokonywane 
w siedzibie BPP kartą lub gotówką w dni powszednie w godzinach pracy biura. 3) W przypadku rezygnacji ze szkolenia opłata nie podlega zwrotowi. 4) BPP zastrzega sobie prawo do 
odwołania lub zmiany terminu szkolenia. 5) Dane osobowe będą przetwarzane przez BPP Professional Education Sp. z o.o. z siedzibą w Warszawie, ul. Chmielna 132/134, 00-805, w celu 
należytej organizacji szkoleń oraz promocji produktów i usług własnych zgodnie z Ustawą z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych. Osobie podającej dane przysługuje 
prawo dostępu do treści swoich danych osobowych oraz prawo ich poprawiania oraz żądania usunięcia. 6) Oświadczam, że zapoznałem się z ofertą Szkoleń Otwartych oraz ogólnymi 
warunkami tego programu w BPP Professional Education, znajdującymi się na stronie internetowej -  www.bpp.pl. 
 

mailto:students@bpp.pl�
mailto:krakow@bpp.pl�
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